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Kapsayıcı Bir Kulüp Kültürü Yaratmak
Hazırlık Değerlendirmesi

Kulüpler, çeşitliliklerini, eşitliklerini ve kapsayıcılıklarını (DEI) geliştirmek için çalışmaya hazır olma konusunda büyük farklılıklar gösterir. Kulübünüzün bu süreçte nerede olduğunu takip etmek için aşağıdaki tabloyu kullanın ve her adımda rehberlik için Kapsayıcı Bir Kulüp Kültürü Oluşturma kursuna katılın.
	KULÜBÜNÜZ HAZIR MI…?
	Evet/  Hayır
	Sonraki adım

	Sosyal kimlikler ve bilinçsiz önyargı dahil olmak üzere önemli DEI konularını tartışmak için bir dizi toplantı mı planladınız mı?
	Evet      Hayır
	

	Rotary'nin DEI Davranış Kurallarını okuyun ve tüm üyelerden birbirlerini buna karşı sorumlu tutmayı ve çeşitlilik, eşitlik ve kapsayıcılık taahhüdünde bulunmalarını isteyin.
	
Evet       Hayır
	

	Kulübünüzü daha çeşitli, eşitlikçi ve kapsayıcı hale getirecek bir plan oluşturmak için bir komite mi oluşturdunuz mu?
	
Evet       Hayır
	

	Yeterince temsil edilmeyen bir gruptan birini kulübünüzü ziyaret etmesi, eylemlerini gözlemlemesi ve gelecekteki bir toplantıda yorum yapması için davet ettiniz mi?
	
Evet       Hayır
	

	Kulübünüzün DEI komitesinin, kulübünüzün daha adil ve kapsayıcı hale gelmesine yardımcı olacak şekilde ayarlamanın yollarını aramak için kulübünüzün tüzüğünü gözden geçirmesini sağlayın.
	
Evet       Hayır
	

	Neyin iyi çalıştığını ve hangi değişikliklerin yardımcı olabileceğini not ederek kulübünüzün mevcut uygulamalarını dikkatlice değerlendirin.
	
Evet       Hayır
	

	Rotary'nin DEI beyanını kulüp web sitenizde, haber bültenlerinizde ve sosyal medyada yayınlıyor musunuz?
	
Evet       Hayır
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